Klauzula Zgody

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgodg na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb aktualnej 1 przysztych rekrutacji.

Czes¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 1. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest SLOWINSCY sp.j. z siedzibg w
Stupcy, ul. Wspolna 2, 62 — 400 Stupca, zarejestrowanej w rejestrze przedsigbiorcow KRS za
numerem: 0000092692, dla ktorej akta rejestrowe prowadzi Sad Rejonowy Poznan — Nowe
Miasto 1 Wilda w Poznaniu IX Wydzial Gospodarczy KRS, NIP: 6671541832, REGON:
311021441.

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@slowinscy.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bg¢da dla potrzeb aktualnej 1 przysztych rekrutacji -
na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda przez okres rekrutacji / okres tej i1
przysztych rekrutacji / przez okres 2 lat wyznaczony przez administratora

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisOw prawa oraz podmioty
wspoOlpracujace w procesie rekrutacji

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dost¢pu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne

8) Pani/Pana dane bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie
profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji bedzie odbywato si¢ na zasadach
okreslonych w regulaminie rekrutacji, konsekwencja takiego przetwarzania bgdzie kontakt
tylko z wybranymi kandydatami.



